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PERSONALE

EXPERIENTA
PROFESIONALA

2024 luna mai — present

2023-prezent

2019-2023

2016-2024

2014-2015

2012-2014

2005-2012

2002-2005

1999-2001

EDUCATIE S| FORMARE

Curriculum Vitae
Sergiu Stoian

@ Str. lon Creanga 49/3 ap 26, MD-2064 Chisindu (Republica Moldova)
L +373 68442222

= sergiu.stoian76@gmail.com
Data nasterii 22/07/1976

Intreprinderea de Stat ,Directia pentru Exploatarea Imobilului”
administrator interimar

Consilier municipal Chisinau

S.C. “ Moldest Resurs” SRL, Romania
administrator

“ST Terra Expo” SRL
administrator

CASCO Petroleum Middle East Ltd, Iraq, Kurdistan
Sectia Achizitii tehnico-materiale
Sef-adjunct sectie achizitii tehnico-materiale

CASCO Petroleum Overseas Ltd, Uganda
Branch manager

S.A. ASCOM Group , Republica Moldova
Sectia administrativa si protocol
Sef sectie

“Stoian S”. Intreprindere Individuala
Adimistrator

Marconi Vin SRL
Manager vanzari
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1993-1998
Licentiat in Stiinte Economice

Specializare Management
Universitatea Libera Internationala din Moldova

2013-2016 Master in Logistica si Aprovizionare

Facultate Logistica si Supply Chain Management
Academia de Studii Economice din Moldova

Cursuri si instruiri:

2024 mai-iunie Curs manager transport rutier, responsabil
pentru desfasurarea activitatii de autogara
Agentia National de transport auto

2014 aprilie-mai Curs de Instruire Antreprenoriala
Organizatia pentru dezvoltarea intreprinderilor mici si mijlocii
“‘ODIMM”

COMPETENTE
PERSONALE u

Limba(i) matema(e) Romana

Rusa
Limbile straine TNTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Pamupare_ la Discurs oral
conversatie
Engleza C1 C1 C1 B2 B2
Franceza Al Al Al Al Al

Competente organizationale/manageriale
experiente de leadership si administrare;
elaborare siimplementare proiecte;

promptitudine, consecventa in organizarea si planificarea muncii ;
capacitate de analiza a obiectivelor propuse.

Competente digitale

Microsoft Office (Word, Excel)
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Competente de
comunicare

Alte competente

Permis de conducere

abilitéti comunicationale, dinamic;
adaptare usoara la conditiile de munca;
expunerea coerenta a punctului de vedere;

abilitate de a lucra si colabora cu diferite persoane din diferite medii.

responsabilitate ;

capacitatea de a lucra eficient sub presiune ;
adaptabilitate si flexibilitate ;

spirit de echipa ;

creativitate .
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